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Pas$novértéjuma zinojuma aktualizacija par 2019./2020.m.g.

| Izglitibas iestades pasnovértéjuma zinojuma vispariga dala (1)

1. Skolas visparigs raksturojums

Rekavas vidusskola ir Vilakas novada domes izglitibas iestade, pirmsskolas izglitibas,
vispargjas pamatizglitibas un vispargjas videjas izglitibas programmu TstenoSanai. Skola ir
juridiska iestade, tai ir savs zimogs ar valsts gerboni. Skolas juridiska adrese: Skolas iela -1,
Rekova, Skilbénu pagasts, Vilakas novads, LV — 4587.

Macibu un audzinasanas darbibu reglamentgjoSs dokuments ir izglitibas programma.

Skolas darbibas tiesiskais pamats ir Izglitibas likums, Vispargjas izglitibas likums, Ministru
kabineta noteikumi, Bérnu tiesibu aizsardzibas likums, Skolas Nolikums un skolas iek$gjie

normativie akti.
Skola 1steno $adas licencétas izglitibas programmas:

1. pamatizglitibas programmu, kods 21011111;

2. vispargjas videjas izglitibas visparizglitojosa virziena programmu, kods 31011011;

3. vispargjas vidgjas izglitibas visparizglitojosa virziena programmu (neklatiene), kods

31011013;

4. pirmskolas izglitibas programmu, kods 01011111

Macibu un audzinasanas darbibu reglamentgjoSs dokuments ir izglitibas programma.

Visiem skola stradajoSiem pedagogiem ir augstaka pedagogiska izglitiba, 18 no tiem ir
magistri. Visi pedagogi péc profesionalas pilnveides kursu apmeklgjuma dalas ar informaciju
par apmekl&to kursu lietderibu un saturu. Kursos giitas atzinas tiek piedavatas koleégiem.

Pirmsskolas grupas un sakumskolas klases strada pieredzgjusi logopéde.

Aktiva sadarbiba notiek ar Vilakas novada psihologi, jo skola nav pastavigi pieejami
psihologa pakalpojumi, kas ir nepiecieSami, lai sniegtu regularas konsultacijas izglitojamajiem,
vinu gimeném un pedagogiem. Ir izveidojusies laba sadarbiba ar Vilakas novada IKS parvaldi
dazadas jomas: kopigi tiek organizéti projekti, macibu priekSmetu olimpiades, ZPD lastjumi,
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sporta sacensibas, interesu izglitibas kolektivu skates, konkursi, seminari un kursi pedagogiem.
Veiksmiga sadarbiba ir ar socialo dienestu, barintiesu, pasvaldibas policCiju.

Skola, saskanojot ar Vilakas novada domes Izglitibas, sporta un kultiiras nodalu, 1steno
intereSu izglitibas programmas, nemot véra skolas iespgjas, izglitojamo un vinulikumisko
parstavju vélmes. Nodarbibas notiek péc macibu stundam. Dazada vecuma audzekniem tiek
piedavatas dazadas interesu izglitibas programmas.

Skola macas izglitojamie ar1 no citiem Vilakas novada pagastiem un Balvu novada. Skola
ir 12 klaSu komplekti.

Izglitojamo skaits, sadalijjums pa klaSu grupam

Klasu grupa Skolénu Videjais

skaits skolénu
skaits klasés

1.— 6. klases 46 8

7.-9. klases 29 10

10.-12. klase 11

klatiene 32
10.-12. klase 51 17
neklatiene

Skola darbojas internats, kura 2019./2020. macibu gada dzivoja 25 izglitojamie. Internata
personals: 1pedagogiskais darbinieks (internata skolotaja) un 2 tehniskie darbinieki ( aukles).

2. REKAVAS VIDUSSKOLAS ATTISTIBAS PRIORITATES
2019./ 2020. m. g.

PAMATJOMA PRIORITATES
NT. Kompetencu pieeja balstitas vispargjas izglitibas
Macibu saturs satura ievieSana un istenosana, macibu priekSmetu
jomu pedagogu sadarbibas veicinasana.
o o . Kompetencu pieeja balstits maciSanas un macisanas
1. MaciSana un macisanas

process, kas paaugstina izglitibas kvalitati

Izglitibas kvalitate - augsti macibu sasniegumi
2. Macibu sasniegumi skolénu ikdienas darba, valsts parbaudes darbos,
olimpiades, konkursos, sacensibas.




21. gadsimta izglitibai vajadzigo zinaSanu, prasmju
. un attieksmju attistiba, kas rada daudzveidigas
3. Atbalsts skoléniem .. _ " . -
iesp&jas skoléna paSizpausmei un personibas
izaugsmei.
Daudzfunkcionala un izglitojamajiem draudziga
4. Skolas vide skolas vide, kura skoléns var iegit kvalitativu
izglitibu un pilnveidot dzives prasmes.
. Materiali tehniskas bazes nodroSinasana atbilstosi
5. Resursi e -
aktualajam izglitibas tendencém.
Skolas darba organizacija, | Kvalitativa un musdieniga skolas  darba
6. vadiba un kvalitates organizacija, kas nodroSina augstu izglitibas
nodroSinasana kvalitati un skolénu piesaisti skolai.

3. IZVERTEJUMS

Darbibas joma

Stipras puses

Talakas attistibas vajadzibas

Macibu saturs

1. Stabils izglitibas programmu
piedavajums, izglitibas
programmas ir licencétas un tiek
istenotas macibu procesa
atbilstosi to saturam.

2. Macibu saturs tiek pielagots
izglitojamo vecumposmam

3. Ir veikta skolas iek$§€jo normativo
dokumentu satura aktualizacija,
atbilstosi argjiem normativajiem
aktiem.

1. Sagatavoties jauna — kompetencu pieeja
balstita satura ievieSanai.

2.Veicinat dazadu macibu jomu pedagogu
sadarbibu, planojot macibu un
audzinasanas darbu skola.

3.Pilnveidot macibu priekSmetu maciSanas
metodes, parskatit macibu priekSmetu
programmas un tematiskos planus.

4. Veicinat pedagogu talakizglitibu, lai
mazinatu pedagogu vidii nedrosibu
novitasu pienemsanas un realizacijas
procesa

MaciSana un

1. Rezultativa macibu procesa
organizéSana, nodroSinot
izglitojamajiem zinasanu, prasmju,
attieksmju un vertibu apgiiSanu un to
izmantoSanu realas dzives konteksta

1.Nodrosinat parmainam atbilstosu
pedagogu profesionalo pilnveidi.

2.Macibu procesa aktivak izmantot macibu
metodes, kuras veicina pasvaditu

macisanas X o macisanos.

2. Macibu process, tiek organizets

lai taja var€tu iesaistities visi

izglitojamie

3.Ir skoléncentréts macibu process
N 1.Skoléni sasniedz labus rezultatus 1. Rosinat skolénus aktivak izmantot
zglitojamo . o " e e e . .

gatojamo macibu priekSmetu olimpiades, dazadas papildizglitibas iesp€jas, lai

sasniegumi

konkursos, sacensibas, ZPD izstrade.

attistitu savu erudiciju (projekti, konkursi,




2.Stabils skolénu macibu
sasniegumu vidgjais vertejums:
(tendence tur€ties robezas no 6,5 —
6,9 ballem).

3. Elastiga pieeja macibu
sasniegumu vertésanas noteikumu
izmainu ievieSanai atbilstosi
konkr&tam situacijam un MK
noteikumiem.

4. Publiski tiek godinati skoléni un
skolénu vecaki par sasniegumiem
macibu un arpusstundu darba.

nodarbibas u.c.)

2. Stradat individuali, dazadot macibu
metodes un panémienus, panakot izaugsmi
valsts parbaudes darbos;

3. Skolénu zinasanu un prasmju un
kompetencu pilnveidei turpinat
planveidigi organizét interesantas,
izzino8as, lietderigas macibu ekskursijas,
pasakumus, tikSanas.

4., Pilnveidot macibu sasniegumu
vertesanas kartibu.

Atbalsts
izglitojamajiem

1. Drosibas garante$ana skolas
telpas un teritorija.

2. Informacija un apmacibas
skoleniem, skolas darbiniekiem
par ricibu arkartas situacijas.

3. Brivpusdienu nodro$inajums.

Skola darbojas internats.

5. Skolas apbalvojumi skolenu
motivacijas stiprinasanai.

6. Atbalsts dalibai Vislatvijas Enu
diena, izstades Skola un
Zinatnieku nakts apmekl&jumam.

7. Interesu izglitibas kolektivu
sniegums un aktivitates skolas,
novada, regiona, valsts
pasakumos.

8. Sadarbiba ar vietgjiem

&

uznémejiem

9. Regularas tiksanas ar
absolventiem, augstako macibu
iestazu parstavjiem un ar dazadu
profesiju parstavjiem.

10. ZPD darbiba un darba izstrade.

11. Individualais darbs ar talantigiem
skoléniem un skoléniem kam ir
macibu griitibas.

1. Aktivaka skolénu iesaiste intereSu
izglitiba.

2. Aktivaka karjeras izglitibas 1stenosana
macibu un audzinaSanas darba procesa
visos izglitibas posmos.

3. Vairak pozitivas atsauksmes un
ieteikumi skol€niem vinu e —
dienasgramatas un sekmju izrakstos
gan ikdiena, gan svétkos.

4. Turpinat apzinat skolénu talantus,
gatavot tos dalibai konkursos,
olimpiades.

5. Pozitivu veértibu nostiprinaSana (ciena,
uzticé$anas, godigums).

6. Pilnveidot sadarbibu ar izglitojamo
gimeném, dazadojot sadarbibas
formas.

Skolas vide

1.Skolai ir sava simbolika un

1. Kokapstrades un metalapstrades




tradicijas, kas tiek pilnveidotas un kabineta remonts un labiekartoSana
attistitas. 2. Basketbola laukuma labiekartoSana

2. Skola ir pozitiva sadarbibas vide. | 3. Skolas muzeja remonts

3. Skola plano un Tsteno pasakumus, | 4. Skolas pagalma un celinu labiekartosana
kas uzlabo savstarp&jo attiecibu 5. ventilacijas sisteémas rekonstrukcija
kultiiru. kimijas kabineta.

4. Skola un tas apkartne tiek regulari | 6. Skolas dzives aktualitasu atspoguloSana
apsaimniekota un pilnveidota. Vilakas domes majas lapa un skolas majas
5. Augstako macibu iestazu regulara | lapa

atziniba par abiturientu labu
sagatavosanu studijam.

1. Skolai ir kvalificéts pedagogiskais, | 1. Mekl&t iesp&jas papildu finansu resursu

atbalsta un tehniskais personals. piesaistei, papildinat IT bazi.

2. Skolotaji izmanto plasas 2. Moderniz&t skolotaju darbavietas

talakizglitibas iespgjas (kursi, macibu kabinetos;

seminari), iesaistas dazados 3. Jaunu darba metozu apzinaSana un

projektos. iedzivinaSana ikdienas darba.

3. Ir plasi pieejami macibu tehniskie | 4. Rosinat ar slodzi nenodroSinatos

lidzekli. skolotajus apsvert iesp&ju papildus
Iestades resursi 4. Kabinetos miisdienu prasibam specialitates apguvei atbilstosi skolas

atbilstoSa macibu vide. pedagogiskajam vakancém.

5. Skolas budzeta ir Iidzekli
izglitibas programmu 1stenoSanai,
infrastruktiiras uzturésanai, skolas
darbibas nodro$inasanai, finans€jums
tiek optimali un lietderigi izmantots.
6. Problému jautajumi tiek risinati

kolegiali.
1. Personala talakizglitiba tiek 1. Izvertet Skolas vides un resursu
organizgta atbilstos$i normativo aktu | pilnveide sasniegto un izstradat turpmako
_ prasibam, skolas darba un ta materiali tehniskas bazes atjaunoSanas
Iestades darba - . . -
.. attistibas vajadzibam, ta tiek planu.
organizacija, _ L . .
_ finanséta no skolas budzeta. 2. Pilnveidot skolas vadibas darba
vadiba un e g o1s e o e o
. 2 . Skolotaji dalas savstarpgji sava organizacijas kvalitati, izglitibas iestades
kvalitates

darba pieredzg, ar kolégiem un ariar | paSnovérté&jumu un attistibas planosanu.
citu izglitibas iestazu pedagogiem.
3. Skolas darba pasnoveértéjuma
iegiitie secinajumi tiek izmantoti

nodro$inasana un
metodiskais darbs

skolas attistibas plana veidoSana,




papildinasana un pilnveide.

4. Skolas kolektiva iesaiste skolas
darba planoSanas un pasnovertgjuma
procesa.

4. Skolas vizija, mérkis, uzdevumi

VIZIJA

Musdieniga, 21.gadsimta prasibam atbilstosa lauku vidusskola, jauniem izaicinajumiem un
idejam atverta, konkuretspgjiga skola.

SKOLAS DARBIBAS MERKIS UN UZDEVUMI

Skolas darbibas mérkis ir veidot visiem izglitojamajiem pieejamu laikmetigu izglitibas vidi
un organiz€t izglitibas procesu, kas veicina kompetencu pieeja balstita vispargjas izglitibas satura
ievieSanu un nodroSina pirmsskolas izglitibas vadlinijas, pamatizglitibas un vid€jas izglitibas
valsts standartos noteikto mérku sasniegSanu.

Skolas darbibas pamatvirziens ir izglitojosa darbiba.

Skolas galvenie uzdevumi ir:

1. radit apstaklus radoSas, atbildigas, vispusigi izglitotas personibas veidosanai, nepartrauktai
izglitibas turpinasanai, profesijas apguvei un patstavigai orientacijai sabiedriskaja un valsts
dzive;

2. Tstenot licencétas vispargjas pamatizglitibas, vidgjas izglitibas, pirmskolas izglitibas
programmas, to mérkus un uzdevumus;

3. ar kompetentu pedagogu organizatorisko un metodisko darbu virzit izglitojamos uz apzinatu
un meérktiecigu maciSanos, radoSuma attistibu sagatavojot vinus aktivai lidzdalibai dzive,
veidot prasmes [émumu pienemsana, gatavibu un sp&ju uznemties atbildibu;

4. 1stenot izglitibas saturu, kas veicina 21. gadsimta svarigu zinaSanu, prasmju un attieksmju
attistibu, kas orientets uz sabiedriba pieprasitam kompetenc€m, inovacijam un veseligu
dzivesveidu;

5. sadarboties ar izglitojamo vecakiem (personam, kas realizé vecaku varu, turpmak teksta -
vecakiem), lai nodro§inatu obligatas pamatizglitibas ieguvi visiem Skolas izglitojamajiem;

6. veicinat izglitojamo, pedagogu un vecaku talakizglitibu, iesaistiS8anos pasvaldibas, valsts un
starptautiskajos projektos;

7. sadarboties ar pasvaldibas institlicijam un nevalstiskajam organizacijam.




5. Skolas sniegums un ta noveértéjums ar kvalitates vértéjuma Iimeni
atbilstoSos Kritérijos

Pamatjoma 1 Macibu saturs
Kritérijs 1.1. Skolas istenotas izglitibas programmas

Kritérija Skolas Tstenotas izglitibas programmas Rekavas vidusskola tiek Tstenots atbilstosi
vert&jumam /oti labi, to apliecina $ada informacija:
Skola Tsteno $adas licencétas izglitibas programmas:

1. pamatizglitibas programmu, kods 21011111;

2. vispargjas videjas izglitibas visparizglitojosa virziena programmu, kods 31011011,

3. vispargjas vidgjas izglitibas visparizglitojosa virziena programmu (neklatiene), kods
31011013,

4. pirmskolas izglitibas programmu, kods 01011111

Skola macibu procesu Tsteno atbilstosi licencétajam izglitibas programmam. Katra macibu
priekSmeta Tstenota programma atbilst licencétajam programmam. Skolas izglitibas programmas
istenoSana tiek nodroSinata izglitojamo dzivibai un veselibai droSos apstak]os.

Macibu stundu véroSana, macibu stundu analizu rezultati, ka ar1 parrunas ar Skolas
pedagogiem liecina, ka Skolas pedagogi parzina macibu priekSmetu izglitibas standartus, macibu
priekSmetu saturu, merkus, uzdevumus, to obligato saturu, isteno tos sava darba. Katra macibu
priekSmeta izstradati kart€ja macibu gada macibu satura planojumi, kas ietver informaciju par
izmantoto macibu priekSmeta standartu, programmu un stundu t€mam, macibu satura apguves
secibu, paredzamo laiku, stundu skaitu, macibu metodém, veértéSanas formam un metodiskajiem
panémieniem. Gatavojoties stundam, Skolas pedagogi plano starpdisciplinaro pieeju, sasaisti ar
realo dzivi, izmanto grupu darbu, paru darbu, paredz macibu darba diferenciaciju un
individualizaciju, plano nepieciesamos lidzeklus un macibu aktivitates, pardoma vert€Sanas
pieejas.

Skolas pedagogi darbojas metodiskajas komisijas. Metodiskas komisijas tiek veidotas un
apstiprinatas katru macibu gadu. Metodiskas komisijas apzina novitates standarta un
programmas, izsaka priekSlikumus par izglitibas programmu realiz€Sanu un pilnveidoSanu,
analiz€ to realizaciju, apspriezot un apkopojot pedagogu pasveértg§jumu un pieredzi, saskano
macibu satura planojumus, sprieZ par programmas planoto t€mu sasaisti ar realo dzivi,
maksimali izmantojot skolas piedavatas iesp€jas, vienojas par macibu lidzeklu izmantoSanu,
analiz€ sasniegumus, talakas vajadzibas. MK ietvaros skolotaji sadarbojas parbaudes darbu
izstrade, kriteriju izstradasana, paredz darbu ar talantigajiem skoléniem un skoléniem ar
maciSanas griutibam, cenSas paredzeét macibu darba formas un metodes atbilstoSi skolénu
vecumposma Ipatnibam, zinaSanu [imenim, plano macibu t€mas apguvei paredzeto laiku.



Skola nodroSina ar izglitibas programmas stenoSanai atbilstoSu macibu literatiru un citiem
macibu lidzekliem. Ar savu labo praksi, pedagogiem ir nodroSinata iesp&ja dalities pieredzé MK
s€des, informativajas sanaksmés,PPS, seminaros un konferences.

Skolas vadiba sniedz atbalstu, informe skolotajus par aktualitateém izglitiba. Lai sekmigak
varétu nodrosinat nepiecieSamos resursus skolas izglitibas programmu realizacijai, Skolas vadiba
macibu gada beigas analizé MK darba pasvért€§jumus un, planojot jauno macibu gadu, nem véra
skolotaju, MK vaditaju ieteikumus. Skolas vadiba koordin€ macibu satura planojumu izstradi,
izpildi, aktualizaciju. Tematu apguvei paredzetais laika sadalijums parsvara saskan ar pedagogu
ierakstiem e- klasu zurnalos. Katra semestra beigas skolotaji analizé macibu programmas
izpildes gaitu, péc nepiecieSamibas veic korekcijas.

Skola plano individualo darbu ar izglitojamajiem, piedavajot nepiecieSamas konsultacijas,
atbalsta personala konsultacijas, individualas vai grupas nodarbibas. Konsultacijas notiek visos
macibu priekSmetos, kuros pedagogi vada spg&jigako izglitojamo sagatavosanu konkursiem,
olimpiadém, sacensibam, strada papildus ar izglitojamajiem, kuriem ir griutibas macibu
priekSmetu apguve.

Skola planota macibu lidzeklu iegade. Macibu lidzeklu iegade tiek veikta, metodiskajam
komisijam sadarbojoties ar bibliotekari, Skolas vadibu, Skolas metodisko padomi. Bibliotekas
fonds tika papildinats ar jaunam macibu gramatam un macibu lidzekliem. Skola nodroSina
izglitojamos ar macibu gramatam, darba burtnicam. Macibu Iidzeklu saraksts tiek apstiprinats ar
direktora rikojumu, macibu literatiras saraksts izveidots trim gadiem, veicot grozijumus katru
gadu. Skolas MK ietvaros sanaksmés macibu literatliras sarakts katru gadu ir izvertéts un,
nepiecieSsamibas gadijuma, korigéts. Metodiskajas komisijas tiek izvertéta nepiecieSamiba Skolai
iegadaties darba burtnicas, digitalos macibu lidzeklus.

Analize liecina, ka Skolas izglitojamie ir nodroSinati ar [ZM apstiprinatajiem macibu
lidzekliem.

Skola plano audzinaSanas darbu, audzinasanas darba izmanto Skolas audzinaSanas darba
programmu, saskana ar kuru ir izstradati klaSu audzinaSanas plani.

Skola izveidots pedagogu tarifikacijas saraksts un stundu saraksts, grafiki atbilstosi
izglitibas programmu paraugplanam. Macibu priekSmetu stundu saraksts ir apstiprinats ar
direktores rikojumu un atbilst licenc@tai izglitibas programmai, skolénu macibu slodze
neparsniedz Izglitibas likuma noteiktas prasibas.

Kritérija “Skolas istenotas izglittbas programmas” stipras puses

e Skola isteno 4 licencétas programmas. Macibu saturs atbilst Tstenotajai izglitibas
programmai.

e Pedagogi parzina macibu priekSmetu standartus, prasibas, mérkus, uzdevumus, vert€Sanas
karttbu un formas. Pedagogi sadarbojas tematisko planu, parbaudes darbu izstradé un
pilnveide.

e Macibu procesa pedagogi ievéro skolénu vecuma ipatnibas, plano macibu satura apguvi,



atbilsto$i skolénu zinasanu Itmenim, strada ar talantigajiem skol€niem un tiem, kuriem ir
griittbas macibu programmas apgiisana.

e 2019./2020.m.g. ir uzsakta kompetencu pieeja balstita macibu satura ievieSana pirmskola

e Skolas pedagogi veic pasvertéjumu par macibu programmas izpildi.

Turpmakas attistibas vajadzibas:

e pamatizglitibas un vispar¢jas vid¢jas izglitibas programmu kvalitativa realizéSana, sekojot
parmainam valsts izglitibas sistéma, akcentgjot kompetences balstitu izglitibas saturu un
pieejas mainu izglitibas procesa;

e macibu satura un macibu darba planoSanas procesa istenoSana skolas Itmeni, akcent&jot
dazadu macibu priekSmetu skolotaju komandas darbu un savstarpgjo maciSanos, lai
nodros$inatu kompetences balstita izglitibas satura ievieSanu.

e jaunas pamaizglitibas programmas licenzeSana atbilstosi skolénu vajadzibam: Specialas
pamatizglitibas programma izglitojamajiem ar macisanas traucéjumiem (kods21015611

Pamatjoma 2. MaciSana un macisanas
Kriterijs 2.1. MaciSanas kvalitate

Kritérijs «MaciSanas kvalitate» Rekavas vidusskola tiek Tstenots atbilstosi vert&jumam
labi.

To apliecina $§ada informacija:

Skola ir sagatvojusies kompetencu pieeja balstita macibu satura ievieSanai. To apliecina
tas, ka lielaka dala aptaujato skolotaju ir ir gatavi uzsakt jauna macibu satura ievieSanu 1.,4.,7.,un
10.klas€. Gatavibu apstiprina arfi macibu stundu v€rojumi un to analize.. Visiem skolotajiem ir
saprotama skolas izstradata Macibu sasniegumu veértéSanas kartiba. Katrs pedagogs ir iepazinies
un izprot jaunos macibu priekSmetu standarus.

Ar vertéSanas kartibu ir iepazistinati izglitojamie un vinu likumiskie parstavji. Lielaka dala
aptaujato izglitojamo atzist, ka skolotdji vienmeér izskaidro parbaudes darba nosacijumus,
kriterijus, izglitojamie apgalvo, ka skolotdji vienmér pamato darba veért§jumu, mudina bit
parliecinatam par sevi. 85 %aptaujato izglitojamo apgalvo, ka pedagogi savlaicigi izlabo darbus
un parruna ar skoléniem. Lielaka dala aptaujato skolénu apgalvo, ka macibu darbs skola ir
interesants, ka pedagogi mudina izmantot dazadas darba metodes. 90% aptaujato skolénu
apgalvo, ka pedagogi palidz noskaidrot nesaprotamos jautaqjumus un izvirza turpmakos
uzdevumus kopa ar skoléniem.

Macibu metozu izvéle tiek korigéta atkariba no parbaudes darbu un eksamenu rezultatiem.
Majas darbu formas ir daudzveidigas, to apjoms ir optimals un sabalanséts starp dazadiem
macibu priekSmetiem.


https://viis.lv/Pages/Institutions/EducationProgramLicences/View.aspx?id=61533&Source=https%253a%252f%252fviis.lv%252fPages%252fInstitutions%252fEducationProgramLicences%252fDefault.aspx
https://viis.lv/Pages/Institutions/EducationProgramLicences/View.aspx?id=61533&Source=https%253a%252f%252fviis.lv%252fPages%252fInstitutions%252fEducationProgramLicences%252fDefault.aspx
https://viis.lv/Pages/Institutions/EducationProgramLicences/View.aspx?id=61533&Source=https%253a%252f%252fviis.lv%252fPages%252fInstitutions%252fEducationProgramLicences%252fDefault.aspx
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Skola tiek vértéta pedagogu darba kvalitate, ievérojot veértéSanas procesa normativo aktu
prasibas.

Macibu satura apguve tiek uzskaitita sisttma “E-klase”, e-zurnali. E-zurnali aizpilditi
atbilstosi prasibam, e-zurnalu aizpildiSanu kontrol€, parrauga un parbauda direktores vietniece
izglitibas joma ne retak ka divas reizes semestrT..

Skola notiek regulara macibu stundu v€roSana, parraudziba un kontrole. Skolas vadiba,
MK vaditaji, skolotaji apmeklé macibu stundas, veic macibu stundu veéroSanu un analizi.
Analize iegttie rezultati lauj secinat, ka macibu stundu meérki, uzdevumi un sasniedzamie
rezultati ir konkréti formuléti, atbilst skolénu vajadzibam un sp&jam, vecumposma Ipatnibam,
macibu stundas mérki ir sasniedzami un saprotami izglitojamajiem. Macibu stundas planojums ir
logiski strukturéts, pedagogu skaidrojums stunda izglitojamajiem ir saprotams, kas veicina
macibu stundas mérku un uzdevumu sasniegSanu. Macibu aktivitates stunda ir planotas,
pardomatas, péctecigas, veicina izglitojamo domaSanas procesu, sadarbibas kompetences
attisttbu. Skolotaji aktivi izmanto IT, digitalos macibu lidzeklus, interneta resursus, ka ari tadas
macibu metodes ka ilustrativi paskaidrojosa, problémjautajumu un problému risinagjuma metode,
pétijumus un eksperimentus, situacijas modeléSana, projekta darbs un citas. Macibu stundas
dominé maciSanas process, jo skolotaji merktiecigi organizé grupu darbu, paru darbu, plano un
organiz€ macibu ekskursijas un citas macibu aktivitates, kas veicina izglitibas procesu. Verotas
stundas lauj konstatét, ka Skolas pedagogi akcenté paSnovertéSanas jautajumus, pedagogu
izmantotas macibu metodes ir daudzveidigas un atbilst izglitojamo personibas attistibas
vajadzibam, macibu priekSmeta specifikai un izglitibas programmas satura prasibam.

Skoléni, macoties iesaistas daudzveidiga rado$a darbiba, pedagogi veiksmigi nodroSina
macibu procesa saikni ar audzinasanas darbu un misdienu aktualitattm. Skola organizé
konkursus, izstades, olimpiades, sporta pasakumus un citus ar macibu un audzinasanas procesu
saistitus pasakumus un projektus, stiprinot vértibas un ieradumus. Macibu procesa skolotaji
izmanto alternativas macibu formas — macibu ekskursijas uz muzejiem, stiprinot patriotismu un
milestibu pret savu Dzimteni, tiek organizétas ekskursijas uz Latvijas skaistakajam vietam,
razoSanas uznémumiem u.c.

Skolotaji vada atklatas stundas un tiek veikta merktieciga analize, uzklausiti skolas
metodisko komisiju labas prakses pieméri.

Skola nodroSina ar izglitibas programmas 1stenoSanai atbilstoSu macibu literattiru un citiem
macibu lidzekliem, tai skaita digitalajiem. Ar savu labo praksi, pedagogiem ir nodroSinata
iesp€ja dalities pieredz€ MK sedes, Skolas informativajas sanaksmés, seminaros un konferences.

Zinasanu un prasmju pilnveidei ikviens skoléns ir nodroSinats ar konsultaciju grafiku visos
macibu priekSmetos. Skola ir izstradats un visiem pieejams macibu priekSmetu parbaudes darbu
grafiks, kas regul€ izglitojamo macibu slodzi.

Skola sadarbojas ar izglitojamo vecakiem. Parsvara vecaki pozitivi ve€rt€ macibu procesu
skola.
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Skola organiz€ macibu priekSmetu olimpiades, pasakumus, MK ned€las, sporta
pasakumus, macibu ekskursujas, sadarbojas ar uznémumiem un organizacijam. Analize liecina,
ka Sie pasakumi ir merktiecigi, lietderigi un labi organizgti.

Skolas pedagogi pilnveido savu profesionalo kompetenci, apmekl&ot konferences,
seminarus, kursus IZM, VISC, ka ari piedaloties projektos un citas aktivitatés, kas veicina
pedagogu profesionalo izaugsmi, pieredzes apmainu, sadarbibas un lidzdarbibas prasmes:

izglitojamajiem no 5. 1idz12. klasei.

Kritérija MaciSanas kvalitate stipras puses

e Pedagogi ir gatavi jauna satura ievie$anai.

e Pedagogi izmanto atbilstoSus macibu lidzeklus, IT, kas atbilst skolénu vajadzibam un
sp&jam. Stundas izmanto macibu lidzeklus e—vide. Macibu lidzeklus atjauno un papildina.

e Skolas pedagogi izmanto daudzveidigas metodes, kas atbilst izglitojamo personibas
attistibas vajadzibam, macibu priekSmeta specifikai un izglitibas programmas satura
prasibam.

e Skola verte pedagogu darba kvalitati, pedagogiem sniedz informaciju par vinu paveikta
darba kvalitati. Skolas pedagogi veic sava darba pasSnovertejumu.

e Skolas pedagogi regulari pilnveido savu profesionalo kompetenci metodika, audzinasana,
ievérojot izglitibas aktualitates un tendences, nodrosinot starpdisciplinaro pieeju.

e Pedagogi organizeé konkursus, izstades, olimpiades, sporta pasakumus un citus ar macibu un
audzinasanas procesu saistitus pasakumus un projektus. Piedavata iesp€ja skoléniem, kuriem
ir gritibas macibas, apmeklet konsultacijas.

Turpmakas attistibas vajadzibas:

e Veicinat pedagogu izglitoSanos jauna macibu satura apguvei.

e Aktivizet pedagogus savstarpgjo macibu stundu véroSana un labas prakses pieméru
popularizésanu.

Kriterijs 2.2. MaciSanas kvalitate

Kritérijs Macisanas kvalitate tiek istenots atbilstosi vert§jumam labi

Skolotaji meérktiecigi organiz€ skolénus macibu darbam un veido vinos motivaciju
macities, rosina macibu procesa izmantot skolas vai pasu skolénu riciba esosas iespgjas. Skoléni
zina un izprot macibu darbam izvirzitas organizatoriskas prasibas. Macibu priekSmetu skolotaji
jau macibu gada sakuma informé izglitojamos par macibu procesa organizéSanu savas stundas un
iesp&ju izmantot macibu kabineta esoSos materialus.

Skola attista un sekmé izglitojamo sp€jas un talantus, veicina maciSanas motivaciju.
Atbilstos$i macibu stundu veroSanas rezultatiem var secinat, ka parsvara izglitojamajiem ir
pozitiva atticksme pret maciSanas procesu. Vini prot(vai macas) sadarboties ar citiem
skoléniem un skolotaju. Lielaka dala aptaujato izglitojamo atzist, ka vini var prezentét savu
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darbu klas€é vai skolénu grupai, piedalities gan skolas, gan arpusskolas ar macibu un
audzinasanas darbu saistitos pasakumos, olimpiades, konkursos, izstades, sacensibas.

Izglitojamie izmanto bibliotéku, lasitavu, datorklasi, audio, interneta resursus gatavojot
prezentacijas un gatavojoties macibu stundam. Izglitojamie izmanto Skolas sporta zali,
trenazieru zali. Vairums izglitojamo apmeklé papildus konsultacijas, intereSu izglitibas
nodarbibas, miizikas un sporta skolas nodarbibas. Lielaka dala skolas izglitojamo veiksmigi
iesaistas macibu procesa, prot planot un izveértét savu darbu, uznemas lidzatbildibu par macibu
procesa norisi. Intervétie izglitojamie atzist, ka viniem ir iesp&ja maciSanas procesa izmantot
skola esoSos resursus un uzskata, ka pozitivi ir tas, ka skola nodroSina ar macibu gramatam un
macibu lidzekliem.

Veérotas macibu stundas lauj konstatét, ka skoléni veiksmigi apgiist paSvaditas
maciSanas prasmes stradajot paros, grupas, veicot pétnieciskos darbus.. Izglitojamie veic
pasvertésanas procesu stunda, macas veikt savu paveikto un veértét savu izaugsmi. Gan péc pasu
iniciativas, gan péc skolotaja ieteikuma izglitojamie apmeklé konsultacijas, pulcinus, piedalas
skolas un arpusskolas pasakumos, projektos, sacensibas.

Skola tiek analizéta skolénu izaugsmes dinamika. Izglitojamajiem ir iesp&ja izvertet
macibu sasniegumus un izvirzit sev turpmakos mérkus. Lielaka dala aptaujato skolénu atzist, ka
vini prot novertét savus macibu sasniegumus. E-klases iesp€jas lauj regulari un sistematiski
analizet katra skoléna izaugsmi, ko veic klaSu audzinataji, macibu priekSmetu pedagogi. Macibu
sasniegumus izskata MK sanaksmés, pedagogiskajas sédés ar mérki saskanot talako ricibu. Skola
ir organizets darbs regularai skolénu kavéjumu uzskaitei un analizei.

Kriterija MaciSanas kvalitate stipras puses

e Izglitojamie sekmigi apgust pasSvaditas maciSanas prasmes

e Skola informé izglitojamos par macibu darbam izvirzitajam prasibam. Izglitojamie ir
lesaistiti savu macibu sasniegumu novertésana un analize.

e MaciSanas procesa ir iesp€ja izmantot IT, interneta resursus, izmantot digitalus lidzeklus,
materialus, kuri atrodas biblioteka un lasitava..

e Skola analizé izglitojamo macibu sasniegumus, uzskaita un analiz€é macibu stundu
kav&jumus.

e Skola ir informacijas apmaina starp izglitojamajiem, pedagogiem, Skolas vadibu un gimeni.

Turpmakas attistibas vajadzibas:
e Rosinat izglitojamos macities iedzilinoties.
e  Stiprinat starpdisciplinaro pieeju, maciSanas saikni ar realo dzivi.
e nodroSinat procesu, kura izglitojamais attista sp&ju visparinat, parnest jaunas zinasanas un
prasmes uz nezinamam situacijam, attistit caurviju prasmes.
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Kriterijs 2.3. VerteSana ka macibu procesa sastavdala

Kriterijs “Vertésana ka macibu procesa sastavdala”skola tiek istenots atbilsto$i veérte§jumam
labi. To pamato $ada informacija:

Analizes dati liecina, ka vértéSana ir motivgjosa, katram izglitojamajam ir dota iespgja
uzlabot savus macibu rezultatus un apzinati sasniegt meérkus atbilstoSi savam sp&jam un
vajadzibam.

Skola ir izstradata macibu sasniegumu vértésanas kartiba, kas jaievéro katram pedagogam.

Skolotaji sistematiski verté izglitojamo macibu darbu, iev€rojot noteikto veért€Sanas
kartibu, pamato un izskaidro skoléniem vinu macibu darba vertéjumu, analize pielautas klidas.

76% aptaujato skoleénu uzskata, ka skolotajiem ir vienoti vertéSanas kriteriji. VertéSanas
formas un metodes atbilst izglitibas programmam, skolénu vecumposmam un macibu priekSmetu
specifikai. Skola ir noteiktas vienotas prasibas parbaudes darbu rezultatu vértéSanai. Uzsakot
darbu, skoléni zina ta vert€Sanas kartibu un kriterijus. Skol€niem ir zinama un saprotama macibu
sasniegumu vértésanas kartiba macibu priekSmetos.Ir izveidots parbaudes darbu grafiks, kas tiek
precizéts katram ménesim. Ir noteikta kartiba, ka skoléni var uzlabot savus macibu sasniegumus,
kura ir noteikts macibu sasnieguma uzlabo$anas reizu skaits un termins. Par §im iesp&jam zina
gan izglitojamie, gan vinu likumiskie parstavji. Parbaudes darbu grafiks ir pieejams
informativaja stenda 1.stava un skolotdju istaba. Macibu prickSmetu metodiskas komisijas tiek
apspriesta darbu veértésanas kartiba, izstradatas vienotas prasibas parbaudes darbu veidoSanai,
darba kritériji. Skolas pedagogi izmanto dazadus izglitojamo sasniegumu vertéSanas metodiskos
panémienus, kas atbilst attiecigas klases izglitojamo vecumam un macibu priekSmeta specifikai.

Kritérija “Vertesana ka macibu procesa sastavdala” stipras puses

e Skola ir izstradata izglitojamo macibu sasniegumu veértésanas kartiba, kas nodrosina vienotu
sasniegumu vertéSanas sisteému.

e Skolas pedagogi vértéSanas procesa iegiito informaciju analizé un izmanto i1zglitibas procesa
turpmakajai planoSanai un attistibai.

e Pedagogi pilnveido darbu vienotu prasibu izstradé parbaudes darbu veidosanai.

e Pedagogi regulari veic ierakstus e-zurnala, izglitojamajiem un vecakiem ir iesp&ja sekot
macibu sasniegumiem.

Turpmakas attistibas vajadzibas

e Pilnveidot macibu sasniegumu vért€Sanas kartibu atbilstosi jaunajiem standartiem, stenojot
misdienigas lietpratibas izglitibu.

e Pilnveidot un attistit formativo vertéSanu, ka nepartrauktu ikdienas macibu procesa
sastavdalu.

¢ Nodro$inat vienotas, secigas un pamatotas macibu sasniegumu vérté€Sanas kartibas izpildi,
regularu parskatiSanu un aktualizaciju.



14

Kriterijs 2.4. Sadarbiba ar vecakiem

2.4.1. Informacijas apmaina ar vecakiem par skolas darbu

Kritérijs tiek Tstenots atbilstosi veértgjumam labi, par to liecina tas, ka skola sistematiski un
planveidigi inform& vecakus par skolas darbu. Gimenu inform&Sanai tiek izmantotas dazadas
sazinas formas — individualas tikSanas, telefoniska sazina, informacija elektroniskaja videé (e-
pasti, e- klase), klaSu sapulces.

Vecakiem sniegta informacija ir kvalitativa un savlaiciga. Skola ir noteikta kartiba, ka
vecaki var izteikt savus iebildumus un ierosinajumus, vecakiem ST kartiba ir zinama. Vecaku
izteiktie priekslikumi tiek analiz&ti un secinajumi tiek izmantoti turpmaka darba.

Divas reizes macibu gada notiek vecaku kopsapulces, kuras tiek atspogulotas skolas
ieksgjas dzive, aktualitate plusos un minusos macibu, arpusstundu darba, saimnieciskaja joma, ka
ar1 tiek veikts vecaku izglitoSanas darbs.Vismaz reizi semestr tiek rikotas klases vecaku
sapulces, kuras vecaki tiek informéti ne tikai par macibu darbu, bet ar1 par arpusstundu un citam
aktivitatem.

Skolas vecaku sapulc@s vecakiem tiek sniegta informacija: par skolas aktualitatém macibu
un audzinasanas darba, par planoto, kompetencu pieeja balstito macibu satura ievieSanu skola,
tiek aicinat dazadi specialisti — psihologi, medicinas darbinieki, tiesibsargajoSo institiiciju
parstavji U.C.

Skolas padomé izglitojamo vecaku parstavji ir vairakuma. Skolas padomes vaditajs palidz
aktivizét darbu ar vecakiem.Vecaku parstavji izsaka priekslikumus par skolas ikdienas darbibu
un iesaistas skolas darbibas planoSana un pilnveidoSana savas kompetences robezas.

Kriterija Informacijas apmaina ar vecakiem par skolas darbu stipras puses:
e Skola nodrosina regularu informacijas apriti ar vecakiem;
e Vecaki pozitivi vérté skolas darbu.
Turpmakas attistibas vajadzibas
e Meklét jaunas, efektivas sadarbibas formas ar vecakiem, lai veicinatu izpratni par
kompetencu pieeja balstita macibu satura ievieSanu skola.

Kriterijs 2.4.2. Informacijas apmaina ar vecakiem par skoléna sasniegumiem

Kritérijs Informacijas apmaina ar vecakiem par skoléna sasniegumiem tiek Tstenots
atbilstosi veérte¢jumam labi, to apliecina tas, ka aptaujatie vecaki parsvara pozitivi veérté macibu
procesu skola. Vairakums aptaujato vecaku apliecina, ka regulari sanem informaciju par sava
bérna sasniegumiem, stundu apmekl&jumiem, uzvedibu un attieksmi pret macibu darbu.

Skolas sniegta informacija ir kvalitativa un lietderiga, ta palidz vecakiem sniegt beérnam

pilnveértigu atbalstu maciSanas procesa. Skola vienmér konsult§jas ar vecakiem, ja b&rnam
nepiecieSams jebkada veida atbalsts vai palidziba.
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Reizi gada tiek rikota vecaku ned€la, kura tiek piedavata iespgja piedalities atklatajas
stundas. Izlaiduma klasu skoléni kopa ar vecakiem 2. semestri tickas ar klases audzinataju un
skolas vadibu, lai runatu par bérna macibu sasniegumiem un problémam, ka ari apspriestu
turpmakas izglitoSanas iespgjas. Ja skolénam ir macibu griitibas vai kadas citas problémas, kas
skar macibu procesu, tad, iepriekS vienojoties vai arT péc skolas vadibas uzaicinajuma, notiek
sarunas ar skolénu un vina vecakiem klases audzinatdja un macibu priekSmetu skolotaju
klatbutng. Skola uzklausa vecaku viedokli par esoSo vérte€Sanas kartibu, ierosinajumi tiek
izmantoti turpmakaja darba. Skola pilnveido audzinataja individualo darbu ar vecakiem.

Kriterijs 2.4.3. Pasakumi vecakiem

Kritérija Pasakumi vecakiem tiek Tstenots atbilstosi vértgjumam labi, jo liela dala vecaku
aktivi apmeklg€ skolas pasakumus un pozitivi atsaucas par tiem.

Skola organiz€ pasakumus, kuri norisinas vairaku gadu garuma, un ir kluvusi tradicionali,
ka ar paradas jaunas vecakiem domatas aktivitates, piem&ram” Vecmaminu p&cpusdiena”,
,,Tevu diena”.

Vecaki tiek aicinati uz skolas lielakajiem pasakumiem — Valsts svétku koncertiem un

Ziemassvetku ieskanu koncertiem. Mates diena vecakiem tiek rikots atskaites koncerts, kura
skoléni parada macibu gada laika iegiitas prasmes. La¢plésa diena skoléni kopa ar vecakiem
dodas Lapu gajiena uz Latvijas brivibas cinas krituSo pieminas vietu.Vecakiem vienmér tiek
piedavata iesp&ja kopa ar berniem braukt ekskursijas, apmekl&t teatru izrades vai koncertus.

Vecaki tiek godinati Vilakas novada ,Laureata” pasakuma. Skolénu vecaki dod savu
ieguldijums skolas dzive: piedalas skolas padomes darba, atbalsta savu bérnu aktivu lidzdalibu
arpusstundu nodarbibas un sporta pasakumos.

Kritérija Pasakumi vecakiem stipras puses
1. Skola plano un regulari organize kvalitativus un daudzveidigus pasakumus vecakiem.
2. Tiek mekletas un pilnveidotas sadarbibas formas, lai aktivizétu vecaku Iidzdalibu skolas

dzive.

Turpmakas attistibas vajadzibas
1. Pilnveidot sadarbibas formas, kas aktivizétu vecaku Iidzdalibu skolas dzive.
2. Aktivaka atbalsta personala piesaiste sadarbibai ar vecakiem.

PAMATJOMA 3 SKOLENU SASNIEGUMI

Kriterijs 3.1. Izglitojamo sasniegumi ikdienas darba

Analizgjot skolénu skolas macibu sasniegumus ikdienas darba tris gados, var secinat, ka
sasniegumi optimala un augsta limeni ir stabili.

Macibu darbs versts uz to, lai skoléni labi apgiitu planotas macibu priekSmetu standartu
prasibas, iegltu pamatizglitibu vai vid€jo izglitibu. Tapéc pedagogi, skolas vadiba apkopo un
analizé skolénu sasniegumus un seko to izaugsmei. Rezultati tiek apkopoti semestra un gada
nobeiguma, ar1 péc dazadiem parbaudes darbiem macibu gada laika, valsts parbaudes darbiem,
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centralizéto eksamenu rezultatiem. Macibu sasniegumu uzkraSanai un atspoguloSanai Skola tiek
izmantots skolvadibas sistémas e-klase elektroniskais zurnals un ta funkcionalitate, kas sniedz
plasas iesp€jas atseviska skoléna vai klases macibu sasniegumu kop€jo vert€§jumu vai vert&§jumu
atseviSskos macibu priekSmetos noteikta laika posma kvalitativai un kvantitativai analizei.
Sistema dod iesp&ju iegiit informaciju diagrammu veida gan par katru skolénu, gan pa klasu
grupam, macibu priekSmetiem un macibu gadiem. Elektroniskie zurnali lauj salidzinat skolénu
sasniegumus macibu semestros un savlaicigi prognozet skolénus ar nepietickamiem vert§jumiem
un macibu priekSmetus, kuros tiek uzraditi zemi vertéjumi. Sazinai ar vecakiem tiek izmantotas
ar1 skolénu e- dienasgramatas un ikménesa sekmju izraksti. Skolénu sasniegumi ikdienas macibu
darba tick analizéti péc katra macibu semestra beigam MK sapulcés, Pedagogiskas padomes
sédes. legiita informacija tiek izmantota maciSanas un maciSanas procesa pilnveidosanai.

Individualie sasniegumi ikdienas darba péc vid&jiem gada verte§jumiem 4. — 12.klas€, kuras
visi macibu priekSmeti tiek verteti ballés:

Vidgjais gada vert&jums virs 9 ballém ir 6 % skolénu, virs 8 ballem — 18 % skolénu,Vvirs 7
ballem — 29 % skoleénu. Nevienam skolénam neviena macibu priekSmeta nav nepietickams gada
vertejums.

4.- 6.klasu skolénu vidgjais gada vertSjums bija 7,10 balles. Augstakie vidgjie gada
vertgjumi $aja grupa ir sporta (7,9 balles), vizualaja maksla (7,72 balles), majturiba un
tehnologijas (7,59 balles). Zemakie gada vértéjumi — literattira (6,05 balles), latvieSu valoda
(6,17 balles) un Latvijas vesturé (6,25 balles).

7. — 9.klasu skolénu vidgjais gada veérte§jums bija 7,20 balles. Augstakie vid&jie gada
vert€§jumi ar1 $aja grupa ir sporta (8,52 balles), vizualaja maksla (7,93 balles), majturiba un
tehnologijas (7,93 balles). Zemakie gada veértéjumi — latvieSu valoda (6,48 balles), matematika
(6,59 balles), informatika (6,67 balles).

Kriterija Skolenu sasniegumi ikdienas darba stipras puses
e Paaugstinajusies skolénu sasniegumi macibu priekSmetos ikdienas darba. Tris gadu
salidzinajums liecina par stabilitati, doming optimals limenis.
e  Skola apkopo un analiz€ skolénu sasniegumus, un seko to izaugsmei. Rezultati tiek apkopoti
semestra un gada nobeiguma.
e Izglitojamajiem ir iesp&ja apmekl&t konsultacijas visos macibu priek§metos, tiek izmantoti
atbalsta pasakumi macibu procesa.
Talakas attistibas vajadzibas
e Paaugstinat macibu procesa kvalitati ikdienas darba, lai palielinatos skolénu skaits, kuru
zinasanu Itmenis biitu optimals un augsts.
e Aktualizet darbu ar skoléniem, kuriem ir macibu griitibas.
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Kritérijs 3.2. Skolénu sasniegumi valsts parbaudes darbos

Salidzinat §1 gada eksamenu rezultatus ar iepriek$€jo macibu gadu rezultatiem nav
mérktiecigi, jo janem véra, ka COVID 19 pandémijas dé€] tika dal&ji mainits eksamena saturs,
skoléni eksamenus pildija specialas atbilzu lapas, kuras ieprieks€jos gados nebija, eksameni
notika bez starpbriza. Sie apstakli vargja ietekmét eksamenu rezultatus.

2019./2020.m.g. 9.klase valsts parbaudes darbus nekartoja. Izpalika ari fizikas un
kTmijas diagnosticgjoSais darbs.

Visi 10a.klases skoléni (11) kartoja eksamenu geografija. Skolénu uzraditas zinasanas bija
lidzigas 2.semestra vert€§jumam (vid€ja atzime 2.semestr1 bija 5,5 balles, bet eksamena — 5,4
balles). Gada vert€jums $aja klase bija par vienu balli augstaks.

Ekonomikas eksamenu kartoja viens 11a.klases skoléns. legiitais vert&jums ir 8 — par vienu
balli zemaks neka gada vert&jums.

Informatikas eksamenu kartoja Cetri 11.klases skoléni. Vid&jais vért&jums — 7,3 balles. Tris
skoléniem iegiitais veért€§jums ir par vienu balli zemaks neka gada vert€jums, vienam skolénam
gada un eksamena vertéjums (9 balles) sakrit.

CE, beidzot 12.klasi, kartoja septini skoléni un tris skoléni no valsts parbaudes darbiem
bija atbrivoti.

(O/‘:)) 29% | 39% |49% | 59% | 69% | 79% | 89% | 100%
Anglu valoda 75,3 5 - - - 1 1 2 -
Krievu valoda 52,0 4 - 1 - 2 1 - -
LatvieSu 49,2 1 ) 4 2 3 2 - -
valoda
Matematika 38,3 11 4 3 3 - 1 - -

Skolotaji atbalsta un motivé skolénus padzilinatai zinasanu apguvei, sekmgjot petniecisko
darbibu, dalibu konkursos un macibu priekSmetu olimpiadés, ZPD izstrade. Regulari tiek
apkopoti izglitojamo sasniegumi arpusstundu draba. Informacija par skolénu sasniegumiem
macibas, olimpiadés un konkursos tiek regulari ievietota Vilakas novada majas lapa un izvietota
skolas informacijas stenda. Skatuves runas konkursa “Zvirbulis” vairakus gadus péc kartas
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ieglitas godalgotas vietas Vilakas novada un Latgales regona. Visu vecuma grupu skoléni
regulari piedalas pilsétas macibu priekSmetu olimpiad€s, pamatskolas un vidusskolas skoléni
izstrada ZPD un piedalas ZPD lasijumos Balvu, Baltinavas, Rugaju un Vilakas novadu
apvienibas un Latgales regiona skolénu zinatniski pé&tniecisko darbu konferencg, izcinot
godalgotas vietas un atzinibas.

Par aktivu dalibu vairakus gadus péc kartas sanemam atzinibas no “Uzdevumi.lv”’. Katru
pavasari skola un Vilakas novada pasakuma “ Laureats” godina olimpiazu laureatus un vinu
skolotajus, pateicas vecakiem. Par teicamiem un izciliem sasniegumiem skoléni sanem Zelta un
Sudraba liecibas.

Kritérija Skolénu sasniegumi valsts parbaudes darbos stipras puses
e Skoléni regulari piedalas novada, starpnovadu, regiona macibu priekSmetu olimpiadés un
konkursos, giistot labus rezultatus.

Talakas attistibas vajadzibas
e Virzit skolénus uz augstakiem macibu sasniegumiem regiona un valsts liment.

|1 Izglitibas iestades pasnoveértéjuma zinojuma vispariga dala (1)
6. Informacija par 2019./2020.m.g. istenotajiem projektiem

Piedaloties dazados projektos, pasakumos,skoléni , macas veidot sevi Eiropas piederibas
apzinu un izpratni par globalajam norisém. Skola ir iesaistijusies Junior Achievement
programma, kas ilgtermind nodroSina skoléniem un jaunieSiem uznéméjdarbibas izglitibu. Ir
nodibinati vairaki skolénu macibu uznémumi, kas ir pardevusi savus razoto produkciju ne tikai
skola, bet arT Daugavpilt un Gulbeng.

Skola darbojas: ESF projekta “Atbalsts izglitojamo individualo kompetencu
attistibai”(projekts Nr. 8.3.2.2/16/1/001), tiek istenots Eiropas Sociala fonda projekts Pumpurs
“Atbalsts priek$laicigas macibu partraukSanas samazinasanai”, lai mazinatu to izglitojamo
skaitu, kas partrauc macibas. 2019./2020.g. pamatizglitibas programma pateicoties sistematiskam
darbam un sadarbibai ar vecakiem neviens skoléns netika partraucis macibas skola.

ESF projekta” Atbalsts izglitojamo individualo kompetencu attistibai, Kkura ietvaros
skoléni ir piedalijuSies vairakas radosas, interesantas aktivitates:

Nr. Aktivitate Skolénu ieguvums

1. | STEM dienas ,Zinam. Protam. | Skoléni padzilinati apguva prasmes darboties
Daram.” Vilakas novada Rekavas | praktiski, darboties grupa, novérot, izzinat,
vidusskola. atklat un eksperimentet.

2. | Macibu vizite ,Jauno fiziku
skolina” Vilakas novada Rekavas
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vidusskola. lepazina STEM macibu jomas nozares un

3. | Marka Rotko makslas centra | apguva paSvaditas maciSanas prasmes.
apmekl&jums Daugavpili.

4. | Nodarbibas ,,Jauno fiziku skolina”
Vilakas Valsts gimnazija

5. | Macibu vizite Reézeknes
Tehnologiju akadémija

6. | Lego robotikas turnirs Ré&zeknes
novada Jaunstriizanu pamatskola.

7. | Macibu vizite Cesu ZINOO centra

8. | ,.Simulacijas speles”  Vilakas
novada Balkanu dabas parka.

9. | Pasakums ,Véstures liecinieki | Tika paplaSinatas vestures zinasanas par
Vilakas novada”. Vilakas novadu.

Lai sniegtu atbalstu jaunieSiem nakotnes profesijas izvel€, skola ir iesaistijusies Vilakas
novada domes uzsaktaja Eiropas Sociala fonda (ESF) atbalstitaja projekta Nr. 8.3.5.0/16/1/001
“Karjeras atbalsts vispargjas un profesionalas izglitibas iestades”, kura laika izglitojamie
piedalijas dazadas aktivitatés kas veicindja vinu karjeras izpratni un izvéli:

e Veiksmigas karjeras ABC’’, Darba pasaules iepazisana, tika veicinata pasakuma Veiksmigas
karjeras ABC”’

e “Amatu dienas”- praktiskas nodarbibas, kuras skoléni uzzinaja par dazadu amatu tradicijam,
apguves iespgjam, amatam nepiecieSamajam prasmém, dotumiem, var&ja izmé&ginat
praktisku darbosanos dazados amatos meistaru vadiba.

e Izglitibas izstade “Skola 2020 .Skoléni devas uz gadskartgjo izglitibas izstadi Kipsala ar
meérki ieglit visaptveroSu informaciju par izglitibas iesp&jam Latvijas augstskolas,
profesionalajas izglitibas iestades u.c., arzemées.

e Ekskursijas uz Latvijas uznémumiem, kuras izglitojamie iepazinas ar raZoS$anas procesu un
taja nepiecieSamajam profesijam. Skoléniem tiks dota iesp€ja iejusties uzn€mumos
stradajoSo profesiju parstavju “ada” un iepazit darba vidi, darba aprikojumu, darba specifiku,
sanemt atbildes uz sev interesgjosajiem jautajumiem

ESF projekta ,, Veselibas veicinaSanas un slimibu profilakses pasakumi Vilakas novada”,
kura ietvaros visam izglitojamo grupam tika nodroSinata iesp€ja apmeklet Balvu peldbaseinu,
tikties ar medicinas darbiniekiem, piedalities vingroSanas nodarbibas u.c.

No Eiropas Savienibas finans€to programmu izveides skola  veiksmigi darbojas
programma “Piens un augli skolai”. ST ir iespgja bérniem un jaunieSiem bez maksas tris reizes
macibu nedéla sanemt gan piena produktus, gan auglus un darzenus. Produktus sanéma
pirmsskolnieki un 1.-9 klasu skoléni.
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Iniciativas — “Latvijas skolas soma”, ietvaros izglitojamie ir apmekI€jusin teatra izrades Latgales
vestnieciba” Gors”, tikuSies ar miizikiem, piedalijuSies dazadas radoSajas darbnicas.

7. Sadarbibas partneri

Rekavas vidusskolai ir konstruktiva sadarbiba ar Vilakas novada domi, Izglitibas, kulttiras
un sporta parvaldi. Vérojama pozitiva tendence budZzeta un papildus finans€juma piesaisté skolas
infrastrukturas sakartoSanai: apkures sist€tmas renovacija, internata telpu kosmeétiskais remonts,
ventilacijas sist€émas uzstadiSana skolas virtuvé u.c.

Skola 1steno mérktiecigu sadarbibu ar Vilakas novada Bérnu un jaunatnes sporta skola ,
Vilakas Miizikas un makslas skolu.

Skolai ir regulara, lietiSka, abpusgji ieintereséta sadarbiba ar novada Barintiesu, Socialo
dienestu, Valsts un Pasvaldibas policiju, novada muzeju, novada jaunieSu centru un citam
iestadém.

Tuvakie sadarbibas un atbalsta partneri ir Skilbeénu pagasta parvalde, pagasta jauniesu
centrs, Kultiiras centrs ,,Rekova” un pagasta biblioteka.

Pagasta parvaldes autobuss, balstoties uz skolénu vecaku iesniegumu katru dienu atved uz
skolu un peécpusdiena aizved uz majam pagasta teritorija dzivojoSos skolénus. Parvalde vienmer
atbalsta skolu ar transportu un iesp&u robezas arl ar personalresursiem saimniecisko darbu
veikSanai.

JaunieSu centrs ir populars skolénu vidii. Centrs organizé daudzveidigas atpiitas, sporta,
radoSas un izglitojoSas aktivitates, kuras skoléni labprat piedalas. lesp&ju padarboties centra
katru dienu izmanto skolas internata dzivojosie skoléni.

Rekavas vidusskola 1steno veiksmigu sadarbibu ar visam citam novada izglitibas iestadém,
ka arT ar daZzam citu novadu un republikas izglitibas iestadem.

Nozimigakie sadarbibas partneri:
Izglitibas un zinatnes ministrija.

Valsts izglitibas saturs centrs.

Vilakas novad dome.

Izglitibas, kulttiras un sporta parvalde.

Vilakas novada un bijusa Balvu rajona izglitibas iestades,
Vilakas novada pasvaldibas iestades.

Valsts un pasvaldibas policija.

Latgales Regionalais atbalsta centrs ,,Rasas pérles".
. Kanadas ,,Daugavas Vanagu” organizacija

10. Rézeknes augstskola

11. Daugavpils universitate

12. Junior Achievement.

©ooNORWNRE
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8. AUDZINASANAS DARBA PRIORITATES UN TO IEVIESANA

Audzinasanas darbs Skola tiek planots atbilsto$i skolas izstradatai  audzinasanas
programmai, skolas attistibas prioritatém, skolas darba planam, skolas audzinasanas darba
planam un iepriek§€ja macibu gada rezultatu analizei.

AudzinaSanas mérki tiek realiz€ti katra macibu stunda, klases stunda, arpusklases
pasakumos. Klasu audzinataji audzinasanas stundas veicina vispusigu personibas attistibu, dzivei
nepiecieSamo iemanu nostiprinaSanai. AudzinaSanas stundas tiek tematiski planotas un regulari
notiek, nepiecieSamibas gadijuma veicot korekcijas audzinasanas tematiskaja plana. Klasu
audzinasanas programmas ietver dazadas socialas izglitibas témas, ir ietverti temati, kuros
akcentéta socialemocionala audzinasanas nozime personibas veidoSanas procesa: sevis
izzinaSana un pilnveidoSana, sabiedriska lidzdaliba, karjeras izvéle, gimene, veseliba un vide, ka
arT drosiba. Klasu audzinataju darba plani ietver §adus tematus:

e patriotisko jutu audzinasana;

e labdariba un brivpratigais darbs;
e veseliga dzivesveida pamati;

e tikumiskas vertibas un 1pasibas;
e uzvedibas un saskarsmes kultiira;
e pilsona tiesibas un pienakumi;

o latviska dziveszina;

e macibu sasniegumu analiz€$ana;
e karjeras izvéles iesp€ja

Rekavas vidusskola ir gatava jaunam parmainam un izaicinajumiem!

Direktore: A. Golubeva



